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EL COLEGIO

Somos un Centro Concertado de Educacion Especial de la
Comunidad de Madrid. Comprometido con las familias para ofrecer
una educacion personalizada e integral y de calidad a sus alumnos,
para que puedan alcanzar el mdximo desarrollo de sus

capacidades.

Somos un colegio de educacion especial sin diagnoéstico especifico.

1.1.- HISTORIA DEL CENTRO
Cisen, como colegio especifico de educaciéon especial, cuenta con
una larga frayectoria desde su creacion, por iniciativa privada, en
1983. Desde 2006 es concertado porla Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid y desde 2014 forma parte de la Fundacion
Cisen (Centrode Integracion Sensorial), con un proyecto mésamplio
y general de atenciéon y orientacion a personas con discapacidad

intelectual, fisica y/o sensorial.

1.2.- ENTIDAD TITULAR
La titularidad corresponde a la Fundacion Cisen, entidad sin dnimo
de lucro que tiene por objeto y fin primordial promover la formacién
e integracion social y laboral de las personas con discapacidad

intelectual, fisica y/o sensorial.

La Fundacioén gestiona el colegio Cisen, centro privado sostenido
con fondos pUblicos a fravés de un concierto con la Consejeria de

Educacion de la Comunidad de Madrid.

La Fundacién Cisen sereconoce por su modelo de apoyoy atencion
individualizada, centrada en la persona, en su proyecto de vida, sus

deseos y aspiraciones.

1.3.-UBICACION DEL CENTRO
El colegio se encuentra ubicado en la ¢/ Virgen de Ar&nzazu n° 5 de
Madrid, en el antiguo colegio Enrique Granados, en el barrio de
Begona.



1.4.-ARQUITECTURA E INFRAESTRUCTURA

El edificio cuenta con tres plantas: Compartimos edificio con la Comunidad de Madid,

actualmente estd ubicado el CET- Norte.

Planta baja:
¢ Comedory cocina El edificio se encuentra situado en el bario de Begofia,

¢ 3despachos perteneciente al Distrito de Fuencarral - El pardo, situada en

e Patio exterior cubierto 'dzona Norte debiadrid.
e Patio exterior deportivo
e /ona de patio con juegos infantiles, huerto y arenero
.
Planta 1¢
e 2aulas
e 2 aulas de logopedia

e 1 sala de fisioterapia

Planta 2%
e S5 aulas
e Aula de hogar
e Bliblioteca
e Aula polivalente

e Sala de informdatica



FINALIDAD EDUCATIVA

La principal finalidad de la educacion que promovemos es la
romocién de la comunicaciény la autonomia, siempre en funcion
de las posibilidades individuales, para lo que es indispensable el

desarrollo de la autoestima y el crecimiento emocional.

Al mismo tiempo, somos conscientes que su desarrollo integral como
personas depende el entorno en el que viven por lo que nuestra
intervencion debe mirar hacia el mismo. Queremos prepararlas para
que puedan participar, segun las capacidades de cada persona,
puedan ser los mds autdbnomas posible y vivir con la mdxima

independencia en una comunidad preparada para incluirla.

Nuestra prdactica estd basada en el modelo centrado en la familig,

siendo fundamental la coordinaciéon del colegio con la familia.

2.1.- PRINCIPIOS Y VALORES
principios fundamentales en que se basa nuestra labor son:
ativos, con la familia, en libertad, compromiso, autonomia

al, en equipo, en la vida social, el ocio y la vida sana.

1.- Compromiso con laigualdad de derechosy oportunidad

personas con discapacidad intelectual.

2.- Participaciéon activa con las familias: Ambiente de confianza y
cercania. Entfendemos la familia como un pilar fundamental dentro
del proceso educativo, es por ello que intentamos mantener una
relacion constante y cercana con los nucleos familiares de nuestro
alumnado, fomentando también la relaciéon entre las distintas
familias del centro y su participacion en el proceso educativo.
Creemos que la participaciéon activa de nuestro alumnado y sus
familias nos ayuda a mejorar la calidad del proceso de ensenanza

aprendizaje.

3.- Apertura a la comunidady sensibilizacién social: Desde el centro

consideramos fundamentalla relacion y coordinacién con todos

aquellos agentes, organizaciones, instituciones y administraciones
del dmbito educativo, social, cultural y econdmico de nuestro
entorno mds proximo. La participacion e implicacién en el mis
son herramientas bdsicas para el desarrollo de nuestro proyecto
educativo. Las actividades desarrolladas en la comunidad co
alumnado, son acciones indispensables para el enriquecimie

sensibilizacidon de la sociedad.



- Organizacion y gestion educativa participativa, horizontal y
nsparente. El colegio estd gestionado por la Fundacién Cisen,
entidad sin dnimo de lucro. La gestidon educativa se resuelve de
forma participativa, horizontal y tfransparente, frabajando hacia la

ejora de estos aspectos.

5.- Laico-aconfesional:El centro se define como aconfesionaly laico,
no pertenece ni estd adscritfo a ninguna comunidad religiosa,
garantizando asi la libertad de conciencia y la no imposicion de

normas y valores propios de ninguna religion.

6.- Respeto y solidaridad: Consideramos fundamental el respeto a
las creencias, costumbres, formas de ver y entender el mundo,
opiniones e ideas de los otros. Como comunidad educativa
pertenecemos a un proyecto compartido y global en donde la
solidaridad va unida a ofros valores como igualdad, desarrollo

sostenible, defensa de derechos humanos.

7.- Respeto al entornoy al medio ambiente: Pertenecemos a un

medio natural que es necesario conocer, respetary mantener, en el

e participamos de manera activa como comunidad educativa.

8.- Espiritu critico, innovacién, bUsqueda de la mejora con
Practica coordinaday coherente: Lasdecisionessobre el proceso de
ensenanza-aprendizaje y los ajustes individuales para el alumnado
deben ser fruto del consenso y la reflexién conjunta, coherentes con
los valores de la organizacion y los criterios metodologicos. Los
profesionales del centro deben tener la capacidad de negociar y

solucionar conflictos que se generan en la vida escolar.

Elinterés por la mejora y la formacion para darrespuesta a nuevas
siftuaciones y necesidades es esencial en la plantilla del centro. La
buUsqueda de un modelo muy cercano a las tecnologias de la
informacion, la comunicacién, el aprendizaje y el conocimiento, por
las posibilidades de compensacion y beneficios educativos que

aporta a la diversidad de las personas con las que trabajamos.

2.2- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

* Nuestra prdctica estd basada en el modelo centrado enla fa

siendo fundamental la coordinaciéon del colegio con la famili



rvirde espacio de encuentro para las familias de los alumnos/as

el que puedan compartir sus vivencias como padres.

ortar apoyo profesional desde el punto de vista psicolégico
ara afrontarlos problemas que presentan las familias, atendiendo

a su momento evolutivo.

» Ofrecer ayuda psicolégica para aquellos miembros de la familia

que sienten esa necesidad.

* Acercar a otros miembros de la familia (abuelos, hermanos...) ala

realidad escolar de su familiar con discapacidad.

El proceso Optimo de escolarizacion se basa en el diagndstico
multidisciplinar inicial (anamnesis, base madurativa, desarrollo
cognitivo, dreas comunicativo-lingUisticas, de habituaciones y

afectivo-relacional) previo al inicio de escolarizacion.

e Esimprescindible favorecerlasignificatividady funcionalidad de los

aprendizajescon colaboracién estrecha con el dmbito familiar con

fines de generalizacion.
Es fundamental potenciar el clima social-afectivo con canales de

gracion con otros espacios de la Comunidad.

«

«

ial para que cada alumno desde se sienta Uil

y pueda gozar de la mayor autonomia personal.

Fomentar y apoyar las iniciativas del personal docente
encaminadas a un mayor conocimiento en el campo de las
capacidades diferente y la intervencion psico-educativa.
El contacto con instituciones que estdn en el campo de la
educacion, esnecesario y debe estimularse con objetivos a
compartir vy modelos de

aportar  experiencias,

funcionamiento, técnicasy programas de intervencion.




- COMUNIDAD
EDUCATIVA

3.1.1 Caracteristicas del alumnado

Los alumnos que escolarizamos presentan necesidades
educativas especiales temporales o permanentes, asociadas

a la discapacidad intelectual.
Presentan diagndsticos multidisciplinares

o Trastornos del neurodesarrollo (discapacidad intelectual,
retraso global del desarrollo (hasta los 5 anos) frastornos

de atencién con hiperactividad (TDAH), trastornos del

espectro autista (TEA), frastornos  especifi

aprendizaje, frastornos de la comunicacion).

o Cromosomopatias
o Encefalopatias

o Enfermedades raras

3.1.2 Distribucidon y niveles
El alumnado estd dividido en tres etapas:

¥ Educacion Infantil (3 a é anos)
() Educacién bdsica obligatoria (6 a 16 anos)

) Programas de Transicién a la Vida Adulta (16 a 21 an

Contamos con 5 unidades concertadas actualmente:

una de la etapa de infantil, tres de E.B.O y una de PTVA.

La edad mdaxima de escolarizacion es de 21 anos, siendo

la de 16 la edad de finalizaciéon de la escolaridad obligatoria.

Los distintfos niveles de ensenanzas tienen el desarrollo y
los contenidos académicos exigidos por la legislacion

vigente, y se complementan con las actividades

oportunas, para procurar una formacidén completa, que



e a los aspectos humano, civico, arfistico, social,

rtivo, etc.

'8 Etapas Educativas

Educacién Especial es una modalidad de

‘c', .
ion  para aquellos alumnos con necesidades

Educacion Infantil Especial (3 -6 anos)

Escolarizamos alumnos desde los 3 anos, pudiendo
comenzar su camino educativo desde edades muy

tempranas.

alumno.

Enseianza Bdasica Obligatoria(6-16/18 ainos)

Las experiencias pedagdgicas que proponemos
etapa de E.B.O. estdn orientadas a conseguir una ense
personalizada que ayude a nuestros alumnos a desarrolla

mMAximo  sus capacidades.

La distribucion de alumnos en las aulas va orientada en

funcidén de su edad y sus capacidades.

Cada alumno cuenta con un plan de desarrollo
individualizado que marca su ruta escolar y a partir de ahi se
van trabajando el desarrollo maximo de las habilidades y

capacidades de los alumnos.



ramas de Transicion a la Vida Adulta
/19-21 anos)

Los centros de Educacion Especial amplion su oferta

Ademds de la preparacion académica gueremos que
nuestros alumnos adquieran destrezas y habilidades para

potenciar su autonomia dentro y fuera de la escuela.

Actividades que realizan los alumnos en todas las etapas

son:
- Logopedia.
- Psicologia.

- Psicomotricidad y deporte adaptado.

- Piscina.

- Fisioterapia

- Juegos dirigidos.

- Expresion dramdtica.

- Acceso a las tecnologias.

-Talleres sensoriales, de cocina, cerdmica,

desplazamiento...

Las sesiones de Logopedia y de fisioterapia estan s
a criterio profesional por parte del personal de

departamento.
3.1.4.Jornada escolar

. El horario es de 9:30 a 16:30. Siendo la misma jornada
durante todo el ano. Disponemos de calendario ampliado por
la Comunidad de Madrid, finalizando el ano lectivo
estimativamente la primera semana de julio, no habiendo

nunca horario solo de manana.

. Las horas lectivas abarcan desde las 9:30 a 13:00 y desde
las 15:00 a 16:30.



El horario complementario (comedor y recreo) abarca

hjo horaria de las 13:00 hasta las 15:00.

3.1.5. Proceso de Admision

%sq de admisidon en nuestro centro se puede realizar
e diferentes vias:
'"é‘s de Atencién Temprana (EAT)

0s Equipos de Atfencion Temprana (EAT) de la

idaod de Madrid en los casos de alumnos escolarizados

redliza la valoraciéon y la recomendacién de escolarizar al
alumno en Educacién Especial. Desde del el EAT se realizan
todas las framitaciones de solicitud de centro.

2) Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica
(EOEP)

Desde de
Psicopedagodgica (EOEP) de la Comunidad de Madrid en

los  EqQuipos Orientacion  Educativa vy

alumnos escolarizados en segundo ciclo de infantil y primaria
en centros publicos, y para aquellos escolarizados en primaria

en centfros privados y concertados. El EOEP realiza la
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valoraciéon y la recomendaciéon de escolarizar al a
Educacion Especial. Desde del el EOEP se realiza
tframitaciones de solicitud de centro.
3) Departamentos de Orientacion

Desde los Departamentos de Orientacidon en” IE§

pnvodos y concertados. El Depor’romen’ro de OrIC|on

alumno en Educacion Especial. Desde del el Depcr’romen’y
Orientacion se realizan todas las tframitaciones de solicit
centro.
Las familios desde todas las opciones pueden c ‘

baremos v listas en el Centro solicitado en primera opci

Las reclamaciones o subsanaciones se tramitan en el Ser
de Apoyo a la Escolarizacion en Educacion Especial que se
encuentra en la Direccién Area Territorial de Madrid-Capital

(Servicio de la Unidad de Programas Educativ os).

3.2.- Familias
Las familias que acoge nuestro cenfro proceden de
distintos sitios de la Comunidad de Madrid. El nivelsociocultural

de las familias es variadoy el nexo de unién entre todas ellas es



er un hijo con discapacidad. Desde el momento en que
O comienza a asistir al centro, se trabaja de forma
itaria la relacion con la familia-colegio. Se pretende
seguir una mutua colaboracion para obtener un mejor
provechamiento de fodos los esfuerzos.

W,

Contamos con un Programa de Apoyo Familiar. Es un

»

el que tratamos de crear un puente entre todas las

del colegio, con la ilusibn de ser un espacio de

ser de inferés.
)scamos los siguientes objetiv os:

*Servir de espacio de encuentro para las familias de los
alumnos/as en el que puedan compartir sus vivencias como

padres.

eAportar apoyo profesional desde el punto de vista
psicologico para afrontar los problemas que presentan las

familias, atendiendo a su momento evolutivo.

*Ofrecer ayuda psicoldégica para aquellos miembros de

la familia que sienten esa necesidad.
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profesores  especializados, logopedas, fisk‘tg%
psicologo y auxiliares técnicos educativos. Todos ellos

amplia experiencia y alta cualificacién en el sector.
La plantilla estd compuesta por un total de 14 trabajad

o 5Maestros/tutores de aula

o 1 Maestro de apoyo

o 2logopedas

o 1 fisioterapeuta

o 2 auxiliares técnicos educativ os.
o Directora

o Secretaria

o Departamento financiero



rtamento Docente

Coordinamos el proceso de ensenanza-aprendizaje del
alumno en comunicacidén continua con el resto de
/ profesionales que intervienen directamente con él.

' \ p @‘oblecemos coordinaciéon con profesionales extra-

er?fro para la generalizacion de pautas y aprendizajes
? ’rodos los dmbitos en los que se interviene con el
A

Ofrecemos una respuesta integral y globalizadora,
endiendo a los distintos aspectos de la persona:
ienestar  fisico y emocional, pedagdgicos, de

comunicacion... facilitando asi el proceso de
aprendizaje del alumno.

o Readlizamos programaciones  individualizadas,  ACIS
partiendo de una evaluacioninicial del alumno en base
a sus caracteristicas, promoviendo el desarrollo en todas
las dreas y buscando la funcionalidad de los
aprendizajes.

o Llevamos a cabo evaluaciones continuas del proceso

de aprendizgje.
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Elaboramos y adaptamos materiales para eL_es’drro‘ ¥
e ‘/‘ 2
aula.

Disefiamos  experiencias  educativas,

agrupaciones flexibles siguiendo los

programas (salidas a establecimientos del er
Programa de dalimentacién, autonomia e
personal y control de esfinteres...).

Procuramos el mayor grado de autodeterminac
los alumnos fomentando su inclusion en la socied
educando en valores.

Consideramos a la familia como elemento esencial de
apoyo en el proceso de ensenanza-aprendizaje,
manteniendo una confinua comunicacion con ellas e
implicadndolas enla dindmica del centro.Fomentamos |la
practica basada en el modelo centrado en la familia.
Organizamos salidas extraescolares con un fin

educativo.



rtamento Logopedia

Desde el departamento de logopedia evaluamos y

trabajomos dos grandes dreas: comunicacion y

-,

/  dlimentacidn, teniendo en cuenta las caracteristicas

3 o
Y \ =

Wividuoles de cada alumno:

J
ec:hzomos sesiones individuales con un enfoque global
N
71 alumno, asi como distintas sesiones grupales de

nos, como motor del aprendizaje y las relaciones

~_ socidles, a través de lenguaje oral y/o Sistemas

. Alternativosy Aumentativos de Comunicacion (SAACs):
tableros y productos de apoyo. Para el acceso a estas
herramientas, precisamos la colaboracién de los

departamos de terapia ocupacional y ayudas técnicas.
o Elaboramos y adaptamos materiales: creacion de
tableros en soporte papel e informdtico, cuentos, fichas,
presentaciones... a través de pictogramas, fotografias,
objetos.
o Fomentamos la comunicacion en diversos contextos de

la vida diaria (cafeteria, panaderia, supermercado...),
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propiciamos la anticipacién de rutinas.

>

. . y B s
o Disenamos sesiones de comunicacion éen |

alumnos. _
o Trabajamos para mantener y /o mejorar los procesc}g
masticacion y deglucion de los alumnos, me :
terapia orofacial y atencion directa en el comed
o Mantenemos contacto con diferentes serviciosd
o Atendemos a las familias para generaliz
aprendizajes comunicativos, y asesoramos para

alimentacion lo mds eficaz y segura posible.

Departamento Orientacion

o Promovemos el desarrollo psicolégico en sus diversos
componentes, llevando a cabo nuestra actividad con
los diferentes agentes educativos en un clima de
confianza y afecto positivo.

o Colaboramos con las familias informando y orientando a

los padres sobre aspectos relacionados con el desarrollo



psicoldgico de sus hijos y favorecemos la implicaciéon de
las familias en los programas que se estén llevando a

cabo.

_ Elaboramos y adaptamos material  especifico para
evaluar e intervenir con los alumnos.
T'éo‘lizomos infervenciones individuales de desarrollo

cognitivoy también en pequeno grupo a fravés de

s

. talleres de juego.

oordinamos programas de autonomia higiene vy

\abitos en la vida diaria.

Detectamos, evaluamos y llevamos a cabo la

' in’rgrvencién a cerca de las necesidades socioafectivas

y conductuales de los alumnos. Enfoque cognitivo-
conductual.

o Favorecemos la adaptacion de los alumnos nuevos al
Centro: Readlizamos evaluaciéon inicial y disenamos
programas individuales de acogida.

o Redlizamos las Evaluaciones Psicopedagdgicas:

ldentificamos necesidades actuales y proponemos

orientaciones.
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o Colaboramos con el resto de profesionc
elaboracion de los programas individuales
alumno.

o Mantenemos contacto con diferentes servi'_ ¢
e instifuciones y profesionales ex’rrc;c"

infervengan con el alumno.

Departamento Fisioterapia '

o Desde fisioterapia realizamos una funcion de ap
proceso de ensenanza — aprendizaje y, como fin
proporcionamos al alumno 1os mecanismos preci
le doten de autonomia personal para conseguir
proceso de aprendizaje sea amplio y adaptado
capacidades reales, mejorando su calidad de vi
facilitando la mejor insercion social posible.

o Realizamos sesiones individuales con un enfoque global
del alumno. Aplicamos diversas terapias, principalmente
Concepto Bobath, fisioterapia respiratoria y terapia
manual.

herramientas como

o Confamos con diferentes

complemento a la terapia: vendaje neuromuscular...



__: Disenamos programa de bipedestacion y marcha:

'ondodores, bipedestadores, marcha asistida por el

adulto y marcha independiente.

_ Asesoramos y realizamos dispositivos y sistemas de
posicionamiento tales como: asientos y bipedestadores

\_:i‘&'é.kigscoyolo, sillas de ruedas, planos bipedestadores,
§C

frjpl_i_c_:cmos y asesoramos a las familias en el manejo vy

del

ricdicamente a lo largo del curso sesiones tutorizadas

ado postural alumno, realizando

Departamento de Nuevas Tecnologias

El departamento tiene como objetivo favorecer la méxima

participacion en actividades de aprendizaje,

comunicacion y ocio. Para conseguirlo:

« Adaptamos diferentes dispositivos electrénicos como
juguetes, comunicadores.
e« Elaboramos programas de ordenador ufilizando el

software mds adecuado para cada alumno.
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e Seleccionamos y entrenamos diferentes
técnicas: tablets, ordenadores, pulsadores, punteros,;
comunicadores, control de entorno...

e Redlizamos una investigacién continua de nuevos
recursos tecnoloégicos: TICS, pizarra digital...

o Colaboramos en proyectos de investigacién con

distintas entidades y universidades. 3

¥
e Intentamos generalizar el uso de estos dispositivos a!

contextos distintos al escolar: enforno familiar, salidas

fuera del cenftro, etc.

3.3-SERVICIOS Y ACTIVIDADES

El Centro de educacion especial Cisen tiene como servicios
escolares complementarios ofertados para todos los alumnos

del Centro que asilo deseen:

Comedor: Disponemos de un servicio de catering con una

empresa especializada de primer nivel.

El personal del Centro readliza el servicio de comedor, con

especialintervenciondel Departamento de Logopedia para la



fevenciony fratamiento de posibles dificultades y trastornos
. alimentacién y desarrollo de programa especifico de

ienestar de los alumnos.

Ae procura potenciar la adquisicion de hdbitos alimenticios
4 ’ . e .
" saludables, motivando vy estimulando a los ninos a seguir una
\ mgssll{. y g

ieta viariada, suficiente y equilibrada, vinculada a los valores

e ! . p

westra dieta mediterranea.

g 7.‘ 4

reparan dietas terapéuticas bajo prescripcion facultativa

@ alergias o infoleranciacs.

Comunidad de Madrid, las cuales se concertardn con las
familias atendiendo a sus necesidades, asi como la posibilidad
de acogerse al servicio de ruta completo (manana vy tarde) o

de media jornada.

Atencién Matinal: El centro cuenta con servicio de atencion
matinal, apertura antes de la jornada escolar desde las 8:30
hasta las 9:30 de la manana, con servicio de permanencia y
desayuno para los alumnos que lo necesiten. Encargdndose

personal integrante del Centro.
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Actividades extraescolares: Al comienzo del curso s: _
diversas actividades, son variables en funcion de. ca

lectivo. Y

3.5 CONVENIOS Y COLABORACIONES

Realizamos convenios y colaboraciones con distintas

instituciones.

Relaciones con ofras instituciones

Convenios de Colaboracion

La Fundacion CISEN debe la mayor parte de su sostenimiento
econdmico a la firma de convenios con distintas instituciones

pUblicas, entre las que se encuentran:

Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.



o 5 de las aulas de educacién especial del centro escolar

estGn concertadas, para poder dar respuesta al gran

numero de familias que necesitan escolarizar a sus hij@s
Convenio O.N.C.E.

o La Fundacion cuenta con la colaboracion de dos

profesionales pertenecientes al equipo de sordociegosy al

A equipo de plurideficientes de ONCE.

o Fundacién O.N.C.E.

El colegio pertenece a los centros que fienen convenio

con la Fundacién ONCE para atender a sus afiliados.

La Fundacién CISEN fiene suscritos conv enios de colaboracion
académica con las Universidades Cenfro de San Rafael
Nebrija, Universidad Alcald, Univ ersidad Pontificia de Comiillas,
UNIR, Universidad de Salamanca, Afanias, mediante los cuales
de

especialidades profesionales en todos los departamentos.

facilitamos la redlizacion de prdcticas distintas
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Colaboraciones

Colaboramos con el Ayuntamiento, garantizando e

buena relacidén con los sectores de la Junta Municig

I~

puedan trabagjar junto a nosofros. Dar a conc

v e

actividades y necesidades del Centro en las que se
to

colaboracion. Parficipando  activamente en: las

actividades propuestas junto a otros Centros Escd)??]ré's:&jl

distinfos sectores de la administracion para gestion “de
institucion (Direccion de drea territorial, Inspeccion educa
Servicio de Centros Privados y Concertados, Unidad de
Programas, Financiacién, entre otros...) y para valoraciones y
respuesta a las necesidades de apoyo y asignacion de
servicios a los alumnos, asi como con las distintas Comisiones
que inciden en la mejora de la atenciéon educativa: Comision
de de

Escolarizacion...

Absentismo  escolar, Comision apoyo a la



boramos con los Equipos Especificos, coordindndonos

la matriculacion de alumnos en el centro educativo a
és de la Comision de Apoyo a la Escolarizacion Especifica
), intervenciones en casos especificos, seguimiento de

R

s)'!quipos especificos de Discapacidad Motora, de

ramos y nos coordinamos con servicios pedagdgicos y
N . . o .

/0 complementarios externos psicomotricistas, educadores

sociales, terapeutas ocupacionales, Fisioterapeutas,

Logopedas, entre otros...alos que acuden algunos de nuestros

alumnos.
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EXPERIENCIAS

Modalidad Educativa Escolarizacion Combinada

Es una modalidad educativa alternativa en la que el proceso
de ensenanza — aprendizaje del alumno/a se desarrolla en dos
centros a la vez, pudiendo recibir los recursos que sus

necesidades requieren. Se combina la atencion a las

necesidades educativas especiales en un Centro de
Educacion Especial, donde se desarrollala parte fundamental
de la respuesta educativa, con un Centro Ordinario en el que
se atiende prioritariamente a objefivos de interaccion e
insercion social, ademds de potenciar que el alumno se

beneficie de otros entornos mds normalizados.

Fundamentacioén:

El R.D. de ordenacién de la educacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales (1995) proclama que la
Administracion educativa promoverd experiencias de
escolarizacion combinada en centros ordinarios y cenfros de

educacion especial cuando las mismas se consideren
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adecuadas para safisfacer las necesidd
especiales de los alumnos que participen.eh--
Basdndonos en este Real Decreto, en ‘la Fu
hemos readlizado experiencias de Modalidad educativa
Combinada con varios alumnos de nuestro Cenfro. Hemos
desarrollado programas conjuntos de intervencion con los
centros de integracion, revisables anualm v_f’erpcrd gjué‘rorlos
de

a las necesidades los  alumnos. g =scolarizacion

Combinada en algunos casos puede ser un porqigpder

llegar a una integraciéon total y en otros la mejg

jora de

ambos cenfros con una vision integral del mismo, Ul

“mediador” y “facilitador” de todo el procééb. .



Conclusiones obtenidas de las experiencias llevadas a cabo:

e Lamodalidad educativacombinada permite al alumno
beneficiarse de los recursos que las otras modalidades
educativas (ordinaria y especifica) ofrecen.

o« Supone un esfuerzo importante a diferentes niveles:
gestiones administrativ as, implicacion familiar,
elaboracién y adaptacion de recursos materiales,
modificacion de horarios, adecuacion del enforno...

o Exige una coordinacion estrecha y fluida entre los dos
equipos educativos, lo que supone que la vision del
proceso-aprendizaje del alumno es mucho mdas amplia
siendo enriquecedor para todos los profesionales que
intervienen.

e Requiere un esfuerzo organizativo y de disponibilidad de
tiempo no contemplado formalmente por la
administracion educativa.

e La administracién tiene que mostrar flexibilidad a la hora
de tener en cuenta el nivel en el que se encuentra el
alumno y no ubicarla solamente siguiendo criterios de

edad cronoldgica.
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e Valoramos imprescindible la figura-d

modalidad educativade escolorizocién_-
una primera fase para algunos alumi
manera permanente. B .= )
Creemos que la modalidad educativa combinada,
dotando al alumno de los recursos que necesita, es un
paso Mds para una verdadera inclu»éigr‘i,_e\d'ucd’rivc: de

alumnos con discapacidad. %



_SLI PROYECTO
= +CAPACIDADES

Se frata de un proyecto piloto de la Fundacion CISEN, en el
que el Colegio CISEN vaa participar en el desarrollo de distintos

programas de salud:

() Bienestar emocional en el aula.
) Felices suenos.

) Elintestino y las emociones

) Estrés: la epidemia del siglo XXI

) Controlemos el peso

El programa para los alumnos/as del Cenfro de Educacion

Especial CISEN que deseen participar en €l, serd gratuito.
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El objetivo es poder redlizar una exhaustiva evaluacion del
bienestar emocional de ninas/os y jovenes con discapacidad
intelectual, en el centro educativo, desde diferentes
perspectivas profesionales, con el fin de poder detectar
posibles riesgos de estrés, alteraciones de la salud mental y/o

desajustes emocionales.

Se evaluardn factores sociales (calidad de vida del alumno/a

y de la familia), sanitarios (revision médica, informe
neuroldgico, perfil bionutricional, screening de
neurofransmisores), de destrezas y procesamiento del

alumno/a (inventario de destrezas adaptativas, perfil sensorial
2 de Pearson...), asi como la evaluacion del espacio fisico

(centro educativo).

A partir de los resultados obtenidos, se realizard un informe
individual de valoracién del “estado de bienestar emocional’
del alumno, proponiendo un plan personalizado de actuacion
para cada uno de ellos. Y también se tratard de potenciar la
sinergia y el trabagjo interdisciplinar entre los diferentes

profesionales que trabajan o atienden al alumno/a.



